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L'Associazione LA NOSTRA FAMIGLIA è un Ente 
Ecclesiastico civilmente riconosciuto con D.P.R. n. 
765 del 19.6.58, che  svolge anche attività ONLUS 
di assistenza sanitaria, socio-sanitaria, istruzione e 
formazione finalizzate a persone disabili e 
svantaggiate. 
Deve la sua nascita al sacerdote ambrosiano 
Beato Luigi Monza a cui si ispira nella missione di 
tutelare la dignità e migliorare la qualità di vita 
delle persone con disabilità, specie in età 
evolutiva,  e di porre “scienza e tecnica al servizio 
della carità”. 
Viene riconosciuta per la lunga e accreditata 
esperienza nell'ambito della disabilità dell’età 
evolutiva e per  la vasta rete di strutture di 
riabilitazione ospedaliere ed extraospedaliere. 
Svolge attività di ricerca attraverso l’IRCCS “E. 
Medea”, l’unico Istituto Scientifico italiano 
riconosciuto per la ricerca e la riabilitazione nello 
specifico ambito dell’età evolutiva. 
E’ sede formativa di figure professionali 
impegnate nei Servizi alla Persona. Promuove e 
gestisce Corsi di Formazione Superiore 
professionale e continua e, in convenzione con le 
Università, Corsi di Laurea. 
 

Per saperne di più www.lanostrafamiglia.it 
                www.emedea.it 
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Il Settore Formazione Continua cura la formazione e 
l’aggiornamento degli operatori impegnati in campo 
sociale, sanitario, educativo sia all’interno che all’esterno 
dell’Associazione. 
 
Le attività formative che si svolgono attraverso la 
promozione e organizzazione di Corsi, Convegni, 
Seminari e incontri sono finalizzate a: 
9 promuovere la crescita delle conoscenze e 

migliorare le competenze professionali delle risorse 
umane dell’organizzazione, mantenendole 
aggiornate rispetto alle più recenti acquisizioni nel 
campo degli interventi di cura, riabilitazione, 
educazione, inserimento sociale, gestione dei Servizi 

9 sostenere un atteggiamento costante di attenzione e 
curiosità, fondamentali per una formazione 
permanente, coerenti con i valori a cui l’Associazione 
La Nostra Famiglia e l’IRCCS “Eugenio Medea” si 
ispirano 

9 comunicare, trasferire e diffondere i risultati della 
ricerca e le competenze maturate in esperienze reali 
e professionalmente affidabili. 

 
Le iniziative formative affrontano tematiche inerenti la 
disabilità, il disagio psichico, cognitivo, affettivo e sociale 
e le diverse metodologie di intervento neuromotorio, 
psicologico, pedagogico, riabilitativo, sociale, con 
particolare attenzione alle innovazioni, che si vanno 
delineando nei settori indicati. 
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Sesto San Giovanni (Mi) 
Carate Brianza (Mi) 

Ponte Lambro (Co) 
Como 

Bosisio Parini (Lc) 
Lecco 
Mandello (Lc) 

Endine (Bg)
San Vito al Tagliamento (Pn) 
Pasian di Prato (Ud) 

Vicenza
Padova 

Conegliano (Tv) 
Pieve di Soligo (Tv) 
Treviso  
Mareno (Tv) 
Oderzo (Tv) 

San Donà di Piave (Tv) 

Roma

Cava de’ Tirreni (Sa)

Ostuni (Br) 
Brindisi 
 

Lecce

Vedano Olona (Va) 
Castiglione Olona (Va) 
Cislago (Va) 

Varazze (Sv)
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35 sedi in Italia 
oltre 2.000 operatori 

22.000 pazienti 
in carico annualmente 

 
 

Per saperne di più www.lanostrafamiglia.it 
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Riepilogo Attività Formative 1994 - 2008

totale eventi formativi 691

101

331

259

convegni 94-08
corsi aziendali 94-08
corsi esterni 94-08
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I formatori sono prevalentemente esperti che operano nei 
Centri di Riabilitazione e nell’Istituto Scientifico “Eugenio 
Medea” dell’Associazione  La Nostra Famiglia o che 
vantano qualificate esperienze nei servizi socio-sanitari. 
 
L’esperienza pluriennale di conduzione di percorsi 
terapeutici riabilitativi ha richiesto loro di interagire con le 
Istituzioni Socio-Sanitarie e con  il mondo della scuola, e di 
conoscere ed interpretarne aspettative e bisogni. 
 
L’expertise e la competenza di questi professionisti 
impegnati quotidianamente “sul campo” e nell’attività 
clinica li rende ora docenti capaci di misurarsi e valutare 
l’impatto della formazione con il mondo del lavoro. 
 
Gli esperti del Settore Formazione Continua assicurano la 
progettazione, il coordinamento, il tutoraggio e la verifica 
delle iniziative proposte. 
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Lavori di gruppo, esercitazioni, presentazione di casi clinici 
proposti dal relatore o dai partecipanti, analisi critica 
dell’esperienza. 
 
Schede aspettative per soddisfare le richieste dei corsisti e 
questionario di valutazione finale dell’iniziativa. 
 
La metodologia proposta valorizza l’esperienza lavorativa 
così da diventare parte del processo di apprendimento e 
favorire una circolarità tra: esperienza lavorativa / 
intervento formativo / sperimentazione e  ricerca 
scientifica/ ricaduta nell’esperienza lavorativa. 
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9 Amministrazioni Provinciali  
Assessorato ai Servizi alla Persona 

 
9 Comuni 

 
9 Uffici Scolastici Provinciali  

Istituti Comprensivi 
 

9 Istituti di Riabilitazione  
 

9 Associazioni del Privato Sociale e 
Cooperative  

 
In tutto: oltre 100 istituzioni fra Enti pubblici e 

privati, Istituzioni sanitarie e scolastiche, 
Associazioni socio sanitarie, culturali e 

educative 
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Regione Lombardia  
Settore con Certificazione di Qualità 

DNV UNI EN ISO 9001:2000 
Provider ECM–CPD (Educazione Continua in 
Medicina – Sviluppo Professionale Continuo) 

 

Ministero dell’Istruzione e della Ricerca 
per la Formazione Continua e l’aggiornamento 
degli Insegnanti e del personale della Scuola. 

 

Ministero della Salute 
L’Associazione La Nostra Famiglia e l’IRCCS 

“Eugenio Medea” sono registrati al programma 
ECM Ministeriale - Educazione Continua in 

Medicina come Provider  
di attività formative. 
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9 Percorsi formativi e di aggiornamento in sede  
per: 

- Operatori dell’Associazione  
La Nostra Famiglia; 

 

- Operatori esterni impegnati nei 
Servizi Sanitari, Sociali, Educativi e 
nel mondo della scuola. 

 

9 Pacchetti formativi su richiesta presso Enti e 
Istituzioni richiedenti. 
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Un MARCHIO di qualità nella formazione derivante da un 
patrimonio di 50 anni di esperienza dell’Associazione 
nel settore della disabilità. 
 

PROGRAMMAZIONE PERSONALIZZATA AD HOC 
dell’intervento formativo per l’ente richiedente. 
 

STESURA  del depliant informativo (su richiesta). 
 

COORDINAMENTO didattico e organizzativo.  
 

EXPERTISE DEI DOCENTI abbinato all’esperienza diretta 
lavorativa nel settore. 
 

METODOLOGIA ATTIVA in linea con i principi della Formazione 
Continua. 
 

COPIA MASTER del materiale didattico. 
 

MONITORAGGIO DELLA QUALITÀ attraverso l’utilizzo di 
strumenti di aspettative, gradimento finale dei corsisti e 
prove di apprendimento.  
 

RESTITUZIONE DEI RISULTATI degli strumenti somministrati 
all’Ente committente. 
 

RILASCIO dell’attestato di partecipazione  
 

SEDE DEL CORSO, se richiesto e a condizioni da stabilirsi, 
sono a disposizione per corsi e attività formative, 
Auditorium, aule attrezzate per la didattica con moderne 
strumentazioni multi-mediali, aula informatica con 20 
postazioni PC.  
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L’attività di formazione è supportata e 
completata dalla produzione di materiali 

 e volumi editi dal Settore Editoria  
della stessa Associazione. 

 
Per aggiornamenti sull’attività di 
Formazione Continua e i prodotti  

editoriali dell’Associazione 
 La Nostra Famiglia consultare il sito: 

 
www.emedea.it 
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Responsabile Settore Formazione Continua 
Dott.ssa Michela Boffi 
 
Segreteria 
Annamaria Andreotti 
Stella Mezzogori 
Stefania Spreafico 
 
Settore Formazione Continua 
Associazione La Nostra Famiglia 
Via Don Luigi Monza, 20 
Bosisio Parini (Lc) 
tel. 031/877.363  -  Fax 031/877.384 
E-mail: formazione@bp.lnf.it   
Sito web: www.emedea.it 
 
 

 



 10

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Co

rs
i A

ut
un

no
 2

00
9 

 
 
 
 
 
 
 

Il catalogo raccoglie le iniziative 
formative che il Settore Formazione 

Continua propone per l’autunno 
2009,  suddivise per aree tematiche. 
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± Corso base teorico-pratico  

Problematiche respiratorie del 
paziente con  gravi cerebrolesioni 
acquisite e altre cerebrolesioni. 

 
± Il processo di attribuzione delle 

attività all’operatore socio sanitario 
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± Educatore specialista della 
quotidianità: identità formativa e 
professionalità nelle strutture 
residenziali per minori 
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CORSO BASE TEORICO-PRATICO 
 

“Problematiche respiratorie del paziente con gravi 
cerebrolesioni acquisite e altre cerebrolesioni” 

12 dicembre 2009 
 

PREMESSA 
Il bambino che ha subito un grave trauma cranico 
presenta problematiche sanitarie importanti che 
richiedono interventi medici, infermieristici e riabilitativi 
che vengono abitualmente organizzati durante il ricovero 
ospedaliero. Tali problematiche sono legate a funzioni 
vitali, quali il respiro e  l’alimentazione, oppure 
riguardano alterazioni conseguenti al trauma stesso. 
A volte esse persistono al momento della dimissione e  
l’assistenza dei genitori, che pure vengono addestrati ad 
assolvere ad alcuni compiti, deve essere integrata da 
apporti specialistici per la gestione quotidiana. 
Il corso intende affrontare con approccio teorico-pratico 
la gestione delle problematiche respiratorie e le buone 
prassi presentando le conoscenze maturate all’interno 
dell’Istituto Scientifico “E. Medea” di Bosisio Parini nella 
clinica e nella riabilitazione di persone con esiti di trauma 
cranico (GCLA) o altre problematiche neurologiche.  
 
OBIETTIVI 
Conoscere i problemi generali della presa in carico clinica 
dei pazienti con gravi cerebrolesioni acquisite. 
Riconoscere la specificità dell’apporto medico e 
fisioterapico nell’ambito di un più ampio intervento 
multidisciplinare. 
Contribuire con il proprio specifico apporto professionale 
alla definizione di un appropriato progetto di presa in 
carico assistenziale e riabilitativo. 
Intervenire in modo appropriato nella gestione 
assistenziale e nella fisioterapia respiratoria.  
 
DESTINATARI:  Medici e Fisioterapisti. 
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CORSO BASE TEORICO-PRATICO 

“Problematiche respiratorie del paziente con gravi 
cerebrolesioni acquisite e altre cerebrolesioni” 

12 dicembre 2009 
PROGRAMMA 
 

h. 9.00 Problematiche mediche nelle gravi cerebrolesioni  
 

h. 10.00 La gestione delle tracheotomie:  
- Tecniche di aspirazione e di bronco-lavaggio  
- L’umidificazione 
- Esercitazioni pratiche  

h. 11,30 Lo svezzamento dalla cannula tracheostomica  
 

h. 12.00 La gestione della cannula tracheostomica: possibili 
complicanze  

- Ostruzione acuta 
- Sostituzione della cannula tracheostomica 
- Esercitazioni pratiche  

            DOCENTE: Dr.ssa Sandra Strazzer  
 

h. 13.00 Pausa pranzo 
 

h. 14,00 La fisioterapia respiratoria nei pazienti con cannula 
tracheale e non: 

- La pep mask/treshold 
- In-exsuffletor 
- Altre tecniche di fisioterapia respiratoria 
- Esercitazioni pratiche  

             DOCENTI: Dr.ssa Sandra Strazzer  
                        Dr.ssa Marika Santi 
MONTE ORE: 8 ore 
METODOLOGIA: Lezioni frontali, filmati su casi clinici ed  

esercitazioni pratiche 
DOCENTI:  Dr.ssa Sandra Strazzer - Neurologo,  
               Responsabile U. O. Neuroriabilitazione 3;  
               Dr.ssa Marika Santi - Fisioterapista 
               IRCCS “E. Medea”  - Associazione La Nostra Famiglia 

Bosisio Parini (LC) 
NUMERO PARTECIPANTI: 30 
SEDE: Associazione La Nostra Famiglia  
         IRCCS “E. Medea” Bosisio Parini (Lc)  
 

QUOTA DI PARTECIPAZIONE: Euro 150,00 
ACCREDITAMENTO ECM: 8 Crediti ECM-CPD Regione 

Lombardia 
NOTE: Il corso si attiverà con un minimo di nr. 25 partecipanti.  
          Per i dettagli si vedano le informazioni generali.  
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CORSO DI AGGIORNAMENTO 
 

“Il processo di attribuzione delle attività 
all’operatore socio sanitario” 

 
17 OTTOBRE  2009 

PREMESSA 
I cambiamenti avvenuti e l’evoluzione del contesto 
sanitario e professionale specifico dell’infermiere 
suggeriscono e stimolano una riflessione sulle modalità di 
erogazione dell’assistenza infermieristica. In particolare 
l’inserimento di un altro attore nel processo di assistenza 
alla persona, l’Operatore Socio Sanitario, implica la 
necessità di dare rintracciabilità al processo di attribuzione 
delle attività attraverso l’utilizzo di criteri e variabili guida e 
di una documentazione specifica. 
Premessa all’implementazione del processo è la conoscenza 
e l’analisi delle competenze dell’Operatore Socio Sanitario. 
 
OBIETTIVI 
Stabilire i criteri per una corretta attribuzione delle attività 
dell’Operatore Socio Sanitario e per dare rintracciabilità al 
processo nella cartella infermieristica tramite la prescrizione 
infermieristica. 
 
Destinatari:  Infermieri 
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CORSO DI AGGIORNAMENTO 

“Il processo di attribuzione delle attività all’operatore 
socio sanitario” 

17 OTTOBRE 2009 
PROGRAMMA 
 
h.   9,00    Il processo di attribuzione delle attività all’operatore socio 

sanitario: i concetti di attribuzione e di delega; 
h. 10,00    Come si può concretizzare in cartella infermieristica 

l’attribuzione delle attività all’operatore socio sanitario? 
                     DOCENTE: Dr.ssa Orietta Milani 
h. 11,00    Variabili e criteri guida nell’attribuzione di compiti funzionali 

ai processi di lavoro infermieristici all’operatore socio 
sanitario. 

h. 12,00    L’infermiere prescrittore 
                     DOCENTE: Dr.ssa Giulia Mandelli 
 
h. 13,00    Pausa Pranzo 
 
h. 14,00    Lavoro di gruppo: presentazione e analisi di tre casi  
 
h. 16,00    Presentazione e discussione in plenaria delle attività 

potenzialmente attribuite all’Operatore Socio Sanitario nei 
casi clinici presentati. 

                     DOCENTI: Dr.ssa Giulia Mandelli  e Dr.ssa Orietta Milani  
 

MONTE ORE: 7 ore 
METODOLOGIA: Lezioni frontali e lavoro di gruppo con 
discussione in plenaria 
DOCENTI: Dr.ssa Orietta Milani -  Dirigente Area personale              

infermieristico; 
  Dr.ssa Giulia Mandelli - Caposala Unità Operativa 

Neuroriabilitazione 3 
              IRCCS “E. Medea” - Associazione a Nostra Famiglia 
                Bosisio Parini (Lc) 
NUMERO PARTECIPANTI: 30 
SEDE: Associazione La Nostra Famiglia IRCCS “E. Medea” 
         Bosisio Parini (Lc)  
. QUOTA DI PARTECIPAZIONE: EURO 130,00 
ACCREDITAMENTO ECM: 7 Crediti ECM-CPD Regione Lombardia 
 

NOTE: Il corso si attiverà con un minimo di nr. 25 partecipanti.  
           Per i dettagli si vedano le informazioni generali 
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CORSO DI AGGIORNAMENTO 

Educatore specialista della quotidianità: identità 
formativa e professionalità nelle strutture residenziali 
per minori 

NOVEMBRE 2009 
(lunedì dalle h. 9,00 alle 13,00) 

PREMESSA 
Le strutture residenziali per minori costituiscono un passaggio 
necessario e prezioso per ragazzi/e in situazioni di difficoltà e 
sono periodi di vita determinanti per la costruzione del loro 
progetto esistenziale. La vita quotidiana all’interno della 
struttura residenziale acquista particolare significato quando è 
veicolata attraverso una relazione educativa attenta ai bisogni, 
ai disagi, una relazione dove l’adulto educatore è stimolato su 
più fronti, dal fare all’essere, e può aiutare il minore ad 
orientarsi nella sua storia personale. 
La consapevolezza di questa responsabilità professionale 
richiede una formazione che aiuti l’educatore a rafforzare la 
sicurezza nel valore della relazione educativa, a consolidare 
l’uso di metodologie specifiche, che lo aiutino a leggere gli 
insuccessi e a cogliere i successi educativi. 
Il corso risponde all’obiettivo di rafforzare le competenze di 
educatori che operano in contesti residenziali attraverso 
l’introduzione di elementi innovativi relativi alla qualificazione 
delle funzioni di “cura educativa”. La formazione in tale ambito 
non si sovrappone a quelle già erogate nei percorsi universitari, 
nelle lauree di area sanitaria e/o umanistica, ma ne 
rappresenta un importante completamento sul campo, 
sostenendo la capacità dell’operatore di fornire risposte mirate 
e “promozionali” al radicamento del minore nel contesto 
comunitario e microsociale. Partendo da una cultura di 
“gestione del caso” e con l’impegno di implementare la capacità 
di “lavorare in rete”, le persone formate sapranno predisporre 
percorsi che favoriscano nei loro utenti una comunicazione 
emotivamente efficace e una migliore “qualità della vita”. 
 

OBIETTIVI FORMATIVI 
- Potenziamento delle capacità professionali nel campo specifico 
- Valorizzazione dell’identità professionale 
DESTINATARI:    Educatori che operano in contesti residenziali  
                                per minori 
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CORSO DI AGGIORNAMENTO 

Educatore specialista della quotidianità: identità 
formativa e professionalità nelle strutture residenziali 
per minori 
 

NOVEMBRE 2009 
MODULI 
1° MODULO – LUNEDÌ 9/11/2009 

Identità scientifica: 
l’educatore è interprete di conoscenze, modelli, teorie 
Formatore: E. Milani 
 

2° MODULO – LUNEDÌ 16/11/2009 

Identità progettuale: 
l’educatore è autori di metodi, azioni, creatore di  facilitazioni 
Formatori: E. Milani, E. Bosi 
 

3° MODULO – LUNEDÌ 23/11/2009 

Identità formativa: 
l’educatore è figura di mediazione tra azioni e significati delle azioni è 
modello educativo 
Formatori: E. Milani, A. Bonanomi 
 

4 ° MODULO  - LUNEDÌ 30/11/2009 
Identità innovativa: 
l’educatore è ricercatore critico e autocritico, capace di guardare oltre, di 
tessere relazioni con l’ambiente della comunità e del territorio. 
Formatori: E. Milani, M.P. Bottini 
 

MONTE ORE: 16 ore - nr.  4 incontri 
METODOLOGIA: In ogni modulo si lavorerà su un aspetto della professionalità: 
ogni argomento verrà esaurito nella sessione del modulo. L’esercitazione e la 
successiva codifica dell’esperienza attraverso un report permetteranno al 
corsista di mettere a fuoco gli argomenti che più hanno attinenza con i propri 
bisogni formativi. 
Nella modalità di lavoro formatore-corsisti, si utilizzeranno tecniche di 
apprendimento cooperativo ad indirizzo strutturale: le tecniche adottate 
saranno utili per migliorare la comunicazione didattica, favorire la 
comunicazione all’interno dei gruppi di lavoro, favorire il team-working 
 

DOCENTI: Dr.ssa Enrica Milani, Psicopedagogista 
                Dr.ssa Alessandra Bonanomi, Psicologa 
                Sig.ra Elena Bosi, Ed. Prof.le   
                Sig.ra Maria Pia Bottini, Responsabile Casa Famiglia 
                IRCCS “E. Medea”-Associazione Lla Nostra Famiglia 
                Bosisio Parini (Lc) 

NUMERO PARTECIPANTI: 30 
SEDE: Associazione La Nostra Famiglia IRCCS “E. Medea” 
             Bosisio Parini (Lc) 
QUOTA DI PARTECIPAZIONE: EURO 160,00 
ACCREDITAMENTO ECM: 16 Crediti ECM-CPD Regione Lombardia 
 

NOTE: Il corso si attiverà con un minimo di nr. 25 partecipanti.  
           Per i dettagli si vedano le informazioni generali. 
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NOVITA’ IN PROGRAMMA  
PER IL 2010 

 
Strumenti e tecniche per il lavoro  

educativo e riabilitativo:  
la formazione che ti accompagna sul campo. 

 
 

Un’ampia offerta formativa e di aggiornamento 
per neolaureati alle prime esperienze di lavoro. 

 
 

Per tenersi aggiornati consultare il sito 
www.emedea.it 
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Nome* _____________________ Cognome* ___________________ 
 
Codice Fiscale*______________ nato a* ____________  il* _______ 
 
Indirizzo (abitazione)* _____________________________________ 
 
Città * _________________________________cap.*  ____________ 
 
Tel._____________________ E-mail  _________________________ 
 
Ente di appartenenza 
 
Indirizzo ________________________________________________ 
 
Città____________________________________ cap. ____________  
 
Tel. _______________ Fax__________________ E-mail____________ 
 
Professione* ______________________________________________ 
 
Ruolo* ___________________________________________________ 
 
Titolo di studio*  ___________________________________________ 
 
Specializzazione* (per Medici, Psicologi e Biologi)  ________________________ 
 
Intestare fattura a  _________________________________________ 
 
_________________________________________________________ 
(si prega di scrivere tutti i dati necessari) 
 

 
Modalità di pagamento:   �  Assegno circolare    
�  Bonifico bancario                               �  Conto corrente postale 
 
Iscrizione al corso: 
 
Titolo   
_________________________________________________________ 
 
Data di svolgimento _________________________________________ 
 
Acconsento al trattamento dei dati ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice  
in materia di protezione dei dati personali” 
* Dati da compilare obbligatoriamente ai fini ECM 

 
Firma ____________________________ 
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Per iscriversi è necessario inviare la scheda di iscrizione 
con allegata la fotocopia della ricevuta del versamento. 
Verrà rilasciata la corrispondente fattura. 
 
Il versamento della quota di iscrizione può essere 
effettuato: 
• a mezzo c.c.p. n° 10738227  
intestato a La Nostra Famiglia,  
specificando la causale del versamento 
 
• tramite bonifico bancario su conto corrente n° 4482 
intestato a La Nostra Famiglia presso 
Banca Popolare di Lecco  
Divisione della Deutsche Bank Spa - Filiale di Erba -  
codice CIN X; ABI 03104; CAB 51270;  
IBAN IT67X0310451270000000004482  
specificando la causale del versamento 
 
• tramite assegno circolare. 
 
Tutti i corsi verranno attivati con un numero non 
inferiore ai 25 iscritti, in caso contrario il corso verrà 
annullato e rimborsata interamente la quota di 
iscrizione. 
 
Comunicazione dell’annullamento dell’iscrizione deve 
avvenire via fax 15 giorni prima dell’inizio del corso, 
entro tale data verrà rimborsato il 50% della quota di 
iscrizione, oltre tale data non è previsto nessun 
rimborso. 
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La quota comprende: materiale didattico, 
pasti (se previsto), coffee break, attestato di 
partecipazione e l’attestato ECM. 
Per gli Enti che intendono iscrivere più operatori 
è previsto uno sconto. 
 

Attestati: 
♦ di partecipazione 
La frequenza al corso è obbligatoria: a tal fine 
verrà rilevata la presenza attraverso la 
registrazione della firma. 
In base a tale documentazione verrà rilasciato 
un attestato di partecipazione. 
 

♦ ECM 
Al fine dell’ottenimento dell’attestato ECM è 
necessaria la frequenza al corso del 100% e il 
superamento di una prova  di apprendimento 
che verrà somministrata in aula a conclusione 
del corso. 
Le figure professionali per le quali si richiede 
l’accreditamento sono indicate nei rispettivi 
corsi. 
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Sede 
I corsi si svolgono nella sede dell’IRCCS  

“E. Medea” - Associazione La Nostra 
Famiglia di Bosisio Parini (Lc)  

nel padiglione per la formazione  
“Don Luigi Monza” (6° pad.) 

 

Segreteria Organizzativa 
Settore Formazione Continua 

Associazione La Nostra Famiglia 
Via Don Luigi Monza, 20 
23842 Bosisio Parini (Lc) 

tel. 031/877.363 -  Fax 031/877.384 
E-mail: formazione@bp.lnf.it 
Sito web: www.emedea.it 
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In auto   
 
da Milano, da cui dista circa 40 km, attraverso la 
Superstrada Milano/Lecco (SS36).  
Uscire a Bosisio Parini, prendere il cavalcavia sopra la 
Superstrada, riprendere la SS36 in direzione opposta verso 
Milano e prendere la prima uscita (Merone-Rogeno-Molteno).  
Proseguire dritto per circa 500 mt. 
 
N.B. Per coloro che sono dotati di navigatore satellitare, 
l'indirizzo da inserire e'  Via Provinciale, 2 – Rogeno 
 
 
In treno   
 
• da Milano Stazione Centrale, con le Ferrovie dello Stato, 

linea Milano/Lecco, fermata Lecco (distante 11 km 
dall'Istituto).  

 
• da Milano Garibaldi/Greco Pirelli, con le Ferrovie dello 

Stato, linea Sesto S. Giovanni/Monza/Lecco, fermata 
Molteno (distante 2 km dall'Istituto).  

 
• da Milano Cadorna, con le Ferrovie Nord, linea 

Milano/Asso, fermata Erba (a 7 km dall'Istituto). 
 
N.B. Da Molteno e da Erba non è disponibile un servizio taxi.  
Per informazioni sul servizio taxi, contattare la Segreteria 
Organizzativa. 
 
 
In aereo    
 
• l’aeroporto di Milano Linate (distante circa 40 Km 

dall'Istituto) è collegato con la Stazione Ferroviaria 
Centrale di Milano da un autobus con partenza ogni 30 
minuti.  

 
• l’aeroporto di Milano Malpensa (distante circa 60 Km 

dall'Istituto) è collegato con la Stazione Ferroviaria 
Centrale di Milano da una navetta (Bus Malpensa 
Shuttle) con partenza ogni 20 minuti.  

 
• l'aeroporto di Malpensa è inoltre collegato con la 

Stazione Cadorna delle Ferrovie Nord-Milano con treni in 
partenza ogni 30 min.  

 



 23

 
 

 
 
 
 
 

La sistemazione alberghiera è a cura di ogni partecipante, vengono riportati, a titolo 
indicativo, alcuni  alberghi della zona. 

HOTEL INDIRIZZO TELEFONO FAX DALLA SEDE

Hotel Nuovo 
*** 

Garlate (Lc) 
Via Statale, 80 0341/68.02.43 0341/65.00.73 Km 16 

Promessi Sposi  
*** 

Malgrate (Lc) 
Via Italia, 4 0341/20.20.96 0341/20.21.52 Km 10 

Hotel Albavilla 
**** 

Albavilla (Co) 
Via Prealpi 031/62.62.42 031/62.63.07 Km 9 

Leonardo Da Vinci 
**** 

Erba (Co) 
Via L. da Vinci 031/61.15.56 031/61.14.23 Km 7 

Castello 
*** 

Monguzzo (Co) 
Via Valassina,22 031/65.01.83 031/65.01.83 Km 7 

RESIDENZA 
MOLINATTO 
(studentato) 

Oggiono (Lc) 
Via Molinatto 15 0341/576314 0341/578497 Km 10 

Nastro Azzurro 
*** 

Monguzzo (Co) 
Via alla Chiesa 031/61.73.73 031/61.71.93 Km 6 

Hotel Arrigoni 
*** 

Bulciago (Lc) 
Via Roma, 60 031/86.02.49 031/86.01.90 Km 5 

Il Corazziere 
**** 

Merone (Co) 
Via C. Battisti, 17 031/65.01.41 031/61.72.17 Km 5 

La Villa Ciardi 
*** 

Barzago (Lc) 
Via Como, 23 031/86.00.76 031/86.15.12 Km 4 
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Parini Hotel 
*** 

Bosisio Parini (Lc) 
P.za dell'Ospedale 4 031/865008 031/866400 Km 1,2 
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Chi siamo: La Nostra Famiglia                       
 
Chi siamo: Il Settore Formazione Continua                 
 
Dove Siamo                  

 
I nostri numeri  
 
I numeri del Settore Formazione Continua  

 
I nostri formatori e docenti             

 
Metodologia     
 
Si affidano a noi     
 
Ci hanno accreditato     

 
I nostri Servizi     
 
Garantiamo       

 
Editoria a supporto della Formazione  
 
Il Team      
 
Corsi  Autunno 2009  

• Aree Tematiche   
 
Schede Corsi  
 
Area Sanitaria  
± “Problematiche respiratorie del paziente con gravi 

cerebrolesioni e altre cerebrolesioni”  
± “Il processo di attribuzione delle attività all’operatore 

socio sanitario”  
 
Area Educativa  
± “Educatore specialista della quotidianità”  

 
In programmazione per il 2010 
 
Scheda di iscrizione 
 
Informazioni Generali  

• Modalità di iscrizione e annullamento 
• Quota e attestati 
• Sede e  Segreteria Organizzativa  

 

 
Note Organizzative 

• Come raggiungerci        
• Dove alloggiare 
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